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SPIS TRESCI:
I. Wybrane informacje o samodzielnym publicznym zaktadzie opieki zdrowotnej:

Firma samodzielnego publicznego zakladu opieki zdrowotnej .

Siedziba.

Adres.

Numer telefonu, faksu, oraz adres poczty elektronicznej.

Numer identyfikacyjny REGON

Numer w Krajowym Rejestrze Sadowym.

Data wpisu i nr rejestru podmiotéw wykonujacych dziatalnogé lecznicza.

NNk LN =

II. Analiza sytuacji ekonomiczno-finansowej za rok obrotowy 2022, w tym:

1. Ogoélna analiza ekonomiczno- finansowa
2. Analiza wskaZnikowa i punktowa sytuacji finansowej za 2022r.
3. Tabela podsumowujaca wyniki oceny sytuacji ekonomiczno — finansowej za 2022r.

II1. Prognoza sytuacji ekonomiczno — finansowej na kolejne trzy lata obrotowe, w tym:

1. Opis przyjetych zalozen.

2. Wskazniki makroekonomiczne.

3. Zalozenia do prognozy przychodéw i kosztow.

4. Tabela podsumowujaca wyniki sytuacji ekonomiczno — finansowej — prognoza
na lata 2022-2025,

5. Tabela punktow ogétem za lata 2020-2025.

6. Wykres ilustrujacy ilos¢ osiagnigtych punktéw za lata 2020-2023.

7. Podsumowanie prognozy.

IV. Informacja o istotnych zdarzeniach majacych wplyw na sytuacje ekonomiczno —
finansowa.



RAPORT O SYTUACJI EKONOMICZNO-FINANSOWEJ SAMODZIELNEGO
PUBLICZNEGO ZAKE.ADU OPIEKI ZDROWOTNEJ ‘

WSTEP

Zgodnie z art. 53a ust. | Ustawy o dziatalnosci leczniczej ( Dz.U.2022.633 t.j. )
Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Pilawie przekazuje podmiotowi tworzacemu
raport o sytuacji ekonomiczno-finansowe;.
Gtéwnym celem raportu jest przedstawienie ekonomicznej i finansowej dziatalnodci
samodzielnego publicznego zakiadu opieki zdrowotnej, ktére moga by¢ wykorzystywane do
opracowania strategii ekonomiczno-finansowych zaréwno przez podmioty lecznicze jak
i podmioty je tworzace. Wykorzystane metody oraz ich wyniki wplywaja na procesy
podejmowania decyzji oraz na przyszl sytuacje SPZOZ.
Analiza dostarcza waznych informacji w celu podejmowania trafnych decyzji i zarzadzania
podmiotami leczniczymi. Informacje uzyskane na etapie badan analitycznych stanowia podstawe
wnioskowania perspektywicznego. Pozwala to na przygotowanie planu przysziego funkcjonowania
SPZOZ w realnych warunkach ekonomicznych na obecnym rynku ustug zdrowotnych.
Raport przygotowany na podstawie sprawozdania finansowego sklada si¢ z trzech czesci:

1) analizy sytuacji ekonomiczno-finansowej SPZOZ za miniony rok obrotowy,

2) prognozy sytuacji ekonomiczno-finansowej na kolejne lata z opisem przyjetych zalozen,

3) informacji o istotnych zdarzeniach majacych wplyw na sytuacje eckonomiczno-finansows

SPZOZ.

Podstawa prawna: art.53a ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. o dzialalnosci leczniczej
(Dz.U.2022.633.tj.)



L. Wybrane informacje o samodzielnym publicznyvm zakladzie opieki zdrowotnej.

1. Firma samodzielnego publicznego zaktadu opieki zdrowotnej : Samodzielny Publiczny Zaktad
Opieki Zdrowotnej w Pilawie

2. Siedziba Pilawa ul. Wojska Polska 16

3. Adres 08-440 Pilawa, ul. Wojska Polska 16

4. Numer telefonu: 25/788888888

adres poczty elektronicznej: spzozpilawa@poczta.onet.pl

5. Numer identyfikacyjny REGON 711649061

6. Numer w Krajowym Rejestrze Sgdowym 0000129686

7. Data wpisu i numer rejestru podmiotéw wykonujacych dziatalnoéé lecznicza: 09.09.1999r.
W-14 — 000000007335

I1. Analiza sytuacji ekonomiczno-finansowej za rok 2022 r

Ocena sytuacji ekonomiczno-finansowej zostata opracowana w oparciu o teori¢ i zasady
analizy wskaznikowej, dostosowanej do warunkéw i specyfiki sektora ochrony zdrowia.
Raport sporzadzono zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 12 kwietnia 2017 roku w
sprawie wskaznikéw ekonomiczno- finansowych niezbednych do sporzadzenia analizy oraz
prognozy sytuacji ekonomiczno-finansowej samodzielnych publicznych zaktadéw opieki zdrowotnej
(Dz.U.2017.832 z dnia 25.04.2017).
Analizg sytuacji ekonomiczno-finansowej za 2022 rok przeprowadzono w oparciu o punktowe oceny
przypisane poszczegblnym wskaznikom wyliczonym zgodnie ze sposobem okreslonym w/w

rozporzadzeniu.
IL.1. Ogélna analiza ekonomiczno- finansowa

Analiz¢ sytuacji ekonomiczno-finansowej SP ZOZ w Pilawie przeprowadzono na podstawie bilansu,
rachunku zysku i strat, ze szczegblnym uwzglednieniem przychodéw z dzialalnosci podstawowe;j

oraz poniesionych kosztow.



A. BILANS Aktywa na dzief 31.12.2022r

Pozycja Stan na 31.12.2022
A. AKTYWA TRWALE 1 553 634,31
1. Wartosci niematerialne i prawne 0,00
1. Rzeczowe aktywa trwale 1553 634,31
1. Srodki trwale 1553 634,31
1.1 Grunty 0,00
1.2 Budynki, lokale i obiekty inz, ladowej i wodnej 1362 843,17
1.3 Urzadzenia techniczne i maszyny 190 791,14
1.4 Srodki transportu 0,00
1.5 Inne $rodki trwale 0.00
2. Srodki trwate w budowie 0,00
3. Zaliczki na Srodki trwale w budowie 0,00
II1. Naleznosci dlugoterminowe 0,00
IV. Inwestycje dlugoterminowe 0,00
1.1 Udzialy i akcje 0,00
1.2 Papiery warto$ciowe dtugoterminowe 0,00
1.3 Inne dhlugoterminowe aktywa finansowe 0.00
V. Dlugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 0,00
B. AKTYWA OBROTOWE 2626 331,91
I. Zapasy 0,00
1.1 Materialy 0,00
1.2 Potprodukty i produkty w toku 0,00
1.3 Produkty gotowe 0,00
1.4 Towary 0.00
1.5 Zaliczki na dostawy i ustugi 0,00
II. Naleznosci krétkoterminowe 257 127,05
1.1 Naleznosci od jednostek powiazanych 0,00

1.2 Naleznosci od pozostatych jednostek , w ktérych jednostka posiada
zaangazowanie w kapitale 0,00
1.3 Naleznosci od pozostalych jednostek 257 127,05

a) z tytulu dostaw i ustug w okresie sptaty:
257 127,05
- do 12 miesiecy 257 127,05
- powyzej 12 miesiecy 0,00
b) z tytutu podatkéw, dotaci, cet, ubezpieczen spolecznych i
zdrowotnych oraz innych tytutéw publicznoprawnych

0,00
I11. Krétkoterminowe aktywa finansowe 2369 205,86
1.2 Srodki pieniezne w kasie i na r-ch bankowych 69 205,86
1.3 Inne aktywa pieniezne 2 300 000,00
IV. Rozliczenia miedzvokresowe 0,00

AKTYWA RAZEM

4 179 967,22




Struktura aktywéw za 2022r.

AKTYWA STRUKTURA W %
STAN NA 31.12.2022
A. AKTYWA 1553 634,31 37,17
TRWALE
Wartoéci nie materialne i 0.00 0,00
rawne ’
1. 155363431 37,1
Rzeczowe aktywa trwale
ML Naleinoéc'i 0,00 0,0
. dlugoterminowe
Iv. Inwestycje: 0,00 0,00
dlugoterminowe
V. Diugoterminowe 0,00 0,00
rozliczenia
migdzyokresowe
’73 AKTYWA 2626 332,91 62,83
— OBROTOWE
V4
i 0,00 0,00
aleznosci 257 127,05
krétkoterminowe 6,15
TIT. Inwestycje 77369 205,86 36,68
krotkoterminowe
V. rotkoterminowe
rozliczenia migdzyokresowe 0,00 0,00
C INALEZNE WPLATY NA 0,00 0,00
KAPITAL (FUNDUSZ)
PODSTAWOWY
D. UDZIALY 0.00
(AKCIE)WEASNE ’
AKTYWA
100,0
RAZEM 4 179 967,22 00,00

W strukturze aktywéw SP ZOZ Pilawa przewazajg aktywa obrotowe, ktére stanowia na koniec 2022
ponad 62% catosci sumy bilansowej tj. 2 626 332,91
Na aktywa obrotowe skladajg si¢ gléwnie naleznosci biezace z tytutu dostaw i ustug za wykonane

swiadczenia medyczne z tytuhn uméw z NFZ oraz aktywa finansowe.

Struktura aktywéw

Siedziba SPZOZ w Pilawie miesci si¢ w budynku uzyczonym przez podmiot tworzacy — Miasto i
Gming Pilawa. SPZOZ w Pilawie nie posiada gruntéw.

Stan srodkéw trwatych wynosi 1.553 634,31

Wartosci niematerialne i prawne stanowi oprogramowanie komputerowe (Medicus On-Line firmy
CloudiMed Sp. z 0.0. — do rozliczeri z NFZ, program kadrowo-ksiggowy FAKT).

Majatek obrotowy w SPZOZ w Pilawie:

Zapasy nie wystepuja.



Naleznos¢ ogétem w kwocie 257 127,05 zl, z czego 255 821,65 zt jest naleznoscig od MOW NFZ
za ustugi medyczne wykonane w grudniu 2022 roku, 1 305,40 zt - to naleznoé¢ od pozostatych
odbiorcéw.

Srodki pieni¢zne na dzien 31.12.2022 r, wynosily:
- w kasie i na rachunkach 69 205,86 z1

- inne aktywa pienigzne 2 300 000,00 zt

PASYWA NA 31.12.2022 r.
Pozycja Stan na 31.12.2022 r,
A. KAPITAL (FUNDUSZ) WEASNY 4 029 619,02
I. Kapitat (fundusz)podstawowy 2 081 790,88
II. Kapitat (fundusz) zapasowy 1799 507,83
[1I. Kapitat (fundusz) z aktualizacji
wveenv 0,00
IV. Pozostale kapitaty(fundusze)rezerwowe 0.00
V. Zysk(strata) netto 148 320,31
V1. Odpisy z zysku netto w ciagu roku obrotowego 0,00
B. ZOBOWIAZANIA I REZERWY NA
ZOBOWIAZANIA 150 348,20
I. Rezerwy na zobowigzania 0,00
II.ZOBOWIAZANIA DEUGOTERMINOWE 0.00
III. ZOBOWIAZANIA KROTKOTERMINOWE
wobec pozostalych jednostek 150 348.20
2.1 Zobowiazania z tytutu dostaw i ustug do 12 m-c 62 456,05
2.2 Zobowiazania wobec budzetow 0,00
2.3 Zobowiazania z tytulu ubezp.spolecz. 0,00
2.4 Zobowiazania z tytulu wynagrodzen 0,00
2.5 Pozostale zobowiazania 87 892,15
- z tytulu podatkéw, cel, ubezpieczen
spolecznych i zdrowotnych oraz innych tytuléow
ublicznoprawnych 82 796.76
- inne 5095.39
1I1. Rezerwy na zobowiazania 0,00
V. Rozliczenia miedzyokresowe 0,00
SUMA PASYWOW 4 179 967,22




Struktura pasywéw na 2022r.

IPASYWA TAN NA STRUKTURA W %
| 31.12.2022
A. KAPITAL
(FUNDUSZ)WEASNY 4 029 619,02 96,40
1.
Kapitat (fundusz) podstawowy 2 081 790,88 49,80
II.
1799 507,83
Kapitat (fundusz) zapasowy 43.05
1T s —
Kapital (fundusz)z aktualizacji 0,00 0.
wyceny
Pozostale kapitaly (fundusze) 0,00 0,00
. reZETWOWe. W tvm
' 0,00 0,00
Zysk (strata) z lat ubiegtych
VI Zysk (strata)netto 148 320,31 3.55
VIl )dpisy z zysku netto w ciagu roku 0,00 0,00
brotoweeo
B ZOBOWIAZANIA I 150 348,20 3,60
REZERWY NA
IZOBOWIAZANIA
1 Rezerwy na zobowigzania 0,00 0,00
L. Zobowiqza‘mia 0,00 0,00
dhigoterminowe
II1. I/ obowigzania 150 348,20 3,60
krétkoterminowe
1v. !{(?zliczenia 0,00 0,00
mig¢dzyokresowe
PASYWA RAZEM 4179 967,22 100,00

Struktura pasywoéw

SPZOZ w Pilawie rok 2022 zakonczyt dodatnim wynikiem finansowym w kwocie 148 320,31 zt,
ktory decyzja Kierownika w oparciu o opinie Rady Spotecznej zwigkszy fundusz zakladu.

Fundusz zaktadu w wysokosci 1 799 507,83 24, sktada si¢ z wynikéw dodatnich z lat ubieglych.
SPZOZ w Pilawie w roku 2022 nie zaciggat kredytéw bankowych, nie tworzyt rezerw.
Zobowigzania w kwocie 150 348,20 zt stanowig biezace rozliczenia publiczno-prawne i inne
zobowiazania z tytutu dostaw i ustug, regulowane terminowo.

Wszystkie skladki ZUS oraz zobowiazania podatkowe wynikajace ze zobowiazan pracowniczych sg
naliczane prawidlowo i odprowadzane terminowo zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa
pracy.

Wsrdd pozycji pasywoéw kapitat wiasny stanowi 96,40 % calosci zrodet finansowania. Wysoki udziat
kapitaléw wlasnych w calosci pasywéw wynika z dodatnich zyskéw w latach ubiegtych jak i w

ostatnim roku tj. 2022.



Sytuacja SP ZOZ nie powoduje koniecznosci korzystania z finansowania zewngtrznego.
Zobowigzania i rezerwy na zobowigzania stanowia 3,60 % calosci pasywow i sg to zobowigzania

krétkoterminowe z tytulu zobowiazan wobec pozostatych jednostek, do 12 miesigcy.

B. RACHUNEK ZYSKOW I STRAT

A. Przychody netto z podstawowej dzialalnosci operacyjnej 3141 607,17
-od jednostek powigzanych 0,00
A.L Przychody netto ze sprzedazy produktéw 3141 607,17
A.II.. .Zmia}na stanu produktéw (zwigkszenie - wartoéé dodatnia, 0.00
zmniejszenie - warto$¢ ujemna) ’
A.IIL Koszt wytworzenia produktéw na wiasne potrzeby jednostki 0,00
A.IV. Przychody netto ze sprzedazy towaréw i materialow 0,00
B. Koszty dzialalnosci operacyjnej 3094 752,69
B.I. Amortyzacja 113 955,26
B.IL. Zuzycie materialéw i energii 136 273,34
B.III. Ustugi obce 1036 125,48
B.IV. Podatki i oplaty 7 063,67
- podatek akcyzowy 0,00
B.V. Wynagrodzenia 1505 206,23
B.VI. Ubezpieczenia spoleczne i inne $wiadczenia dla pracownikéw 269 985,47
B.VII. Pozostate koszty rodzajowe 26 143,24
C. Zysk (strata) z dzialaInosci podstawowej (A-B) 46 854,48
D. Pozostale przychody operacyjne 39 069,73
D.I. Zysk ze zbycia niefinansowych aktywéw trwalych 0,00
D.II. Dotacje 0,00
D.III Aktualizacja wartosci aktywow niefinansowych 0,00
D.IV Inne przychody operacyjne 39 069,73
E. Pozostale koszty operacyjne 819,35
E.I. Straty z tytutu rozchodu niefinansowych aktéw trwatych 0,00
E.IL. Aktualizacja wartosci aktywow niefinansowych 0,00
E.III. Pozostate koszty operacyjne 0,00
F. Zysk (strata) z dzialalno$ci operacyjnej (C+D-D) 85 104,86
G. Przychody finansowe 63 220,55




G.I. Dywidendy i udziaty w zyskach 0,00
G.IL Odsetki 63 220,55
(G.II1. Inne 0,00
H. Koszty finansowe 5,10
H.I. Odsetki 5,10
H.IL Inne 0.00
L. Zysk (strata) z brutto (F+G-H) 148 320,31
J. Podatek dochodowy 0,00
K. Pozostale obowigzkowe zmniejszenia zysku (zwigkszenia straty) 0,00
N. Zysk (strata) netto (I-J-K) 148 320,31
Przychody i koszty

W 2022r podmiot leczniczy uzyskal przychody z kontraktu z NFZ za $wiadczenia ustug w ramach
podstawowej opieki zdrowotnej, ambulatoryjne;j opieki specjalistycznej oraz pozostatych $wiadczen

medycznych nie objgtych umowa, przychody z najmu.

STRUKTURA
PRZYCHODY 2022 RAZEM 3 243 897,45 100
Swiadczenia medyczne z NFZ 3 035 238,69 93,57
Pozostate przychody medyczne 106 368,48 3,28
Najem 39 069,73 1,20
Pozostate przychody 63 220,55 1,95

Zgodnie z planem finansowym przychody ogélem SPZOZ w 2022 r. zakladano na poziomie
3263000 zl, w rzeczywistosci przychody byly nizsze o 0,59 % i wyniosty 3 243 897,45 zi. Rok
zakonczyl si¢ dodatnim wynikiem finansowym 148 320,31 zt. Jednoczesnie przychody SP ZOZ w
Pilawie w 2022 r. byly wyzsze od przychodéw z 2021r. o 0,48 %.
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Przychody z ustug medycznych stanowia 96,85% przychodéw ze sprzedazy ogétem, w tym

93,57 % sa to przychody ze $wiadczer medycznych udzielanych w ramach uméw zawartych z NFZ,

SPZOZ w Pilawie rok 2022 r. poni6st koszty w ramach dziatalnosci operacyjnej. W ramach
kosztéw dziatalnosci operacyjnej mozemy wyréznié: amortyzacjg, zuzycie materialéw i energii,

usugi obce, wynagrodzenia. ubezpieczenia spoleczne inne $wiadczenia, podatki i oplaty oraz

pozostale koszty rodzajowe.
oszty ykonanie 2022
A 3 094.752,69
IKoszty dzialalnosci operacyjnej w tym :
Amortyzacja 113 955,26
Zuzycie materiatéw i energii 136 273.34
Ustugi obce 1036 125,48
Podatki i oplaty 7 063,67
'Wynagrodzenia 1 505 206,23
Ubezpieczenia spoteczne i inne $wiadczenia 269 985,47
Pozostale koszty rodzajowe 26 143,24
B ozostale koszty operacyjne 819,35
C Koszty finansowe 5,10
D Straty nadzwyczajne 0,00
Koszty ogélem 3 095 577,14

Nie wystepuja koszty marketingu, reklamy, wszystkie koszty s kosztami uzyskania przychodéw z
dzialalnosci statutowe;.
Koszty SP ZOZ w Pilawie 2022 r. wyniosly 3 095 577,14 zt. Gléwnymi kosztami
SP ZOZ w Pilawie sg koszty wynagrodzen, zakupu procedur medycznych i ustug, amortyzacji oraz
zuzycia materialéw i energii, ktére stanowia tacznie ok. 99,97% wszystkich kosztéw operacyjnych.
W 2022 r. zatrudnienie $rednioroczne na umowe o pracg wynosilo 14,43 etatu oraz 5

kontraktéw lekarskich i 4 uméw zlecen.

I1.2. ANALIZA WSKAZNIKOWA

Ocena sytuacji ekonomiczno-finansowe;j Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej
w Pilawie zostata przeprowadzona w oparciu o przedtozony przez Kierownika raport o sytuacji

ekonomiczno-finansowej niezbedny do sporzadzenia analizy oraz prognozy sytuacji ekonomiczno-
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finansowej samodzielnych publicznych zaktadéw opieki zdrowotnej.

Przeanalizowano wskazniki: zyskownosci, ptynnosci, efektywnosci i zadtuzenia.

Wytyczne do oceny sytuacji ekonomiczno-finansowej Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki
Zdrowotnej w Pilawie tj. przedzialy wartosci wskaznikéw i przypisane im oceny punktowe
okreslone zostaly w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 12 kwietnia 2017 r. w sprawie
wskaznikéw ekonomiczno-finansowych niezbgdnych do sporzadzenia analizy oraz prognozy
sytuacji ekonomiczno-finansowej samodzielnych publicznych zaktadéw opieki zdrowotnej (Dz. U.
z 2017 r., poz. 832).

Analiza wskaznikowa jest powszechnie znanym narzedziem oceny kondycji finansowej podmiotu.
Pozwala uzyskaé¢ syntetyczne informacje $wiadczace przede wszystkim o efektywnosci
prowadzonej dzialalnosci. Dane wykorzystywane do analizy zaczerpnigte sa bezposrednio ze

sprawozdar finansowych, tj. bilansu i rachunku zyskéw i strat.

I1.2.1. Wskazniki zyskownosci:
- zyskownosci netto,
- zyskownosci dziatalnoci operacyjne;j,

- zyskownosci aktywow;

Wskainiki zyskownosci okreslaja zdolno$é zakladu do generowania zyskéw. Dodatnie wartosci
wskaznikow informujg o racjonalnym gospodarowaniu, gdzie przychody przewyzszaja koszty.

a) Wskaznik zyskownosci netto (%)

Wynik netto x 100%

Przychody netto ze sprzedazy produktéw+przychody netto ze sprzedazy towardw i materialéw+pozostale przychody
operacyjne+przychody finansowe

Lp. PRZEDZIAL WARTOSCI OCENA
1 | ponizej 0,0% 0
2 | 0d0,0% do 2,0% 3
3 | powyzej 2,0% do 4,0% 4
4 | powyiej4,0% 5
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148 320,31 x 100%

=0,0457 x 100% = 4,57%

3141 607,17 +0+39 069,73 + 63 220,55

Wskaznik zyskownosci netto dla SPZOZ w Pilawie wynosit 4,6 % i miescit si¢ w przedziale wartosci

powyzej 4 % z oceng 5. Obrazuje to, Ze 4,6% przychodéw stanowi odnotowany w 2022 r. zysk.

b) Wskaznik zyskownosci dziatalnosci operacyijnej (%)

Wynik z dzialalnosci operacyjnej x 100

Przychody netto ze sprzedazy produktow+przychody netto ze sprzedazy towardw i materialow+pozostale przychody

operacyjne
Lp. PRZEDZIAt WARTOSCI OCENA
1 |ponizej 0,0% 0
2 [od 0,0% do 3,0% 3
3 | powyzej3,0% do 5,0% 4
4 | powyiej 5,0% 5

148 320,31 x 100%

= 0,0466 x 100% =4,66%

3 141 607,17 + 0+ 39 069,73

Wskaznik zyskownosci dziatalnosci operacyjnej dla SPZOZ w Pilawie wynosit 4,66 % i miescit si¢
w przedziale warto$ci do 5% z oceng 4. Okresla procentows efektywnos$¢ dziatania podmiotu, z

uwzglednieniem dziatalnosci podstawowej oraz pozostalej dziatalnoéci operacyjne;.

c) Wskaznik zyskownosci aktywow (%)

gdzie

Wynik netto x 100%

Sredni stan aktywéw

sredni stan aktyw6w to suma aktyw6w razem na koniec poprzedniego roku obrotowego i aktywow
razem na koniec biezgcego roku obrotowego podzielona przez 2.
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Lp. PRZEDZIAt WARTOSCI OCENA
1 |ponizej 0,0% 0
2 |od0,0% do 2,0% 3
3 | powyiej 2,0% do 4,0% 4
4 | powyiej 4,0% 5

148 320,31 x 100%
=0,0359 x 100% = 3,59 %

4 128 558,54

Wskaznik zyskownosci aktywéw dla SPZOZ w Pilawie wynosi 3,59 % i miesci sie w
przedziale wartosci do 4,0 % z oceng 4. Oznacza to, ze kazda zaangazowana jednostka

aktywéw generowata w 2022 r. 3,59 % wielkosci zysku.

Wskazniki zyskownosci okre$laja zdolnosé zaktadu do generowania zyskow.
Podstawa oceny zyskownosci dziatalnosci gospodarczej jest wynik finansowy, ktéry moze by¢
dodatni (zysk) lub ujemny (strata). Wskazniki zyskownosci sg najbardziej syntetycznymi
wskaznikami efektywnosci i oplacalnosci dzialalnosci zaktadu.
Odzwierciedlajg zdolno$¢ zaktadu do wypracowania zyskéw z zaangazowanych kapitatéw, a
zarazem okreslajg ekonomiczng efektywnoséé dzialalnoéci. Ogélnie mozna powiedzieé, ze im
wigksze wartosci przyjmuje wskaznik zyskownosci, tym bardziej efektywna jest dzialalnogé
podmiotu. Nalezy jednak zauwazy¢, ze w przypadku spzoz-u jako instytucii, istotny jest fakt
bilansowania si¢ prowadzonej dziatalnosci. Spzoz-y s3 organizacjami ,,non profit” i najistotniejszym
celem ich dziafalnosci jest zwigkszenie uzytecznosci §wiadczefh medycznych. Rozumie si¢ przez to
maksymalizacj¢ rozmiaréw i jakosci realizowanych ustug.
Dodatnia warto§¢ wskaznikéw zyskownosci w Samodzielnym Publicznym Zakladzie Opieki
Zdrowotnej w Pilawie informuje o racjonalnym gospodarowaniu, gdzie przychody przewyzszaja
koszty.

1. Wskaznik zyskownosci netto (%) pokazuje jaka czesé przychodéw stanowi odnotowany
zysk lub strata. W ten sposob okreslona jest efektywnosé gospodarki finansowej w odniesieniu do

relacji przychody ogétem — koszty ogélem.
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Wskaznik zyskownosci netto SP ZOZ w Pilawie wynosi 4,57 % co oznacza, ze uzyskat ocen¢ pkt 5
na 5 mozliwych. Swiadczy to o efektywnosci dziatalnosci. Wskazuje on na wiasciwy stosunek
przychodéw do kosztow. W przypadku SPZOZ gléwnym celem jest udzielanie $wiadczen
zdrowotnych oraz promocja zdrowia.

2. Wskaznik zyskownosci dziatalnosci operacyijnej okresla ekonomiczng efektywnosé
dziatania podmiotu, z uwzglednieniem dziatalnosci podstawowej oraz pozostatej dzialalnosci
operacyjnej.

Wskaznik zyskownosci dzialalnosci operacyjnej SP ZOZ w Pilawie wynosi 4,66%, co oznacza, ze
uzyskat oceng 4 pkt na 5 mozliwych.

3. Wskaznik zyskownosci aktywéw informuje o wielkosci zysku lub straty przypadajgcej na
Jednostke wartosci zaangazowanych aktywéw, czyli wyznacza on ogolng zdolnos¢ aktywéw
podmiotu do generowania zysku. Wskaznik zyskownoéci aktywéw SP ZOZ w Pilawie wynosi 3,59
%, co oznacza, ze uzyskal ocene 4 pkt na 5 mozliwych. Dodatnia wartosé tego wskaznika informuje,
ze zaklad generuje zysk.

Lacznie SP ZOZ w Pilawie uzyskat 13 pkt na 15 mozliwych w tym zakresie.

I1.2.2. Wskazniki plynnosci:
- biezacej ptynnosci,
- szybkiej ptynnosci;

a) Wskaznik biezacej ptynnosci

Aktywa obrotowe - naleznosci krétkoterminowe z tytuly dostaw i ustug, o okresie splaty powyzej 12
miesigcy - krdtkoterminowe rozliczenia migdzyokresowe (czynne)
Zobowigzania krétkoterminowe - zobowigzania z tytutu dostaw i ustug, o okresie wymagalnosci
powyzej 12 miesigcy + rezerwy na zobowigzania krétkoterminowe

Lp. PRZEDZIAt WARTOSCI OCENA
1 |ponizej0,60% 0
2 |od0,60% do 1,0% 4
3 | powyziej 1,0% do 1,5% 8
4 | powyziej 1,5% do 3,0% 12
powyzej 3,00 lub jezeli zobowigzania
5 | krétkoterminowe =0 zt 10
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262633291-0-0
= 17,47

150 348,20 —0+0

Wskaznik biezacej ptynnosci dla SPZOZ w Pilawie wynosit 17,47 i miescil sie w przedziale
wartosci powyzej 3,00 z oceng 10. Okresla zdolno$é podmiotu do splaty zobowiazan
krétkoterminowych.

b) Wskaznik szybkiej ptynnosci

Aktywa obrotowe - naleznosci krétkoterminowe z tytutu dostaw i ustug, o okresie splaty powyzej 12
miesigcy - krotkoterminowe rozliczenia migdzyokresowe (czynne) - zapasy
zobowigzania krétkoterminowe - zobowigzania z tytulu dostaw i ustug, o okresie wymagalnosci
powyzej 12 miesiecy + rezerwy na zobowigzania krétkoterminowe

Lp. PRZEDZIAt WARTOSC! OCENA
1 |ponizej 0,50 0
2 |o0d0,50do 1,00 8
3 | powyiej 1,0 do 2,50 13
powyzej 2,50 lub jezeli zobowigzania
4 | krétkoterminowe =0 zt 10

262633291-0-0
=17,47

150 348,20 -0+ 0
Wskaznik szybkiej ptynnosci dla SPZOZ w Pilawie wynosit 17,47 i miescit sic w przedziale
warto$ci powyzej 2,50 z ocena 10. Wskaznik okresla zdolnos¢ podmiotu do splaty zobowigzan

krétkoterminowych krétkoterminowymi nalezno$ciami i aktywami finansowymi.

Wskazniki plynnosci okreslajg zdolno$¢ podmiotu do terminowego regulowania zaciagnietych
zobowiazan krétkoterminowych. Plynnosé finansowa podmiotu jest oceniana na podstawie relacji
aktywéw obrotowych do zobowigzah krétkoterminowych. Zakres aktywow obrotowych

uwzglednianych w tej relacji moze by¢ rézny, w zaleznosci od stopnia plynnosci finansowe;j,
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Wyrazonego przez terminy wymagalnosci zobowiazan. Ptynno$¢ finansowa jest wigc wyznaczana
przez stopiefi ptynnosci aktywéw obrotowych i stopieh wymagalnosci zobowigzan.. Jezeli poziom
wskaznikéw obniza si¢, to wystepuje ryzyko utraty przez podmiot zdolnosci do terminowego
regulowania zobowigzai. W przypadku gdy wskazniki sa zbyt wysokie, moze to swiadczy¢ o
nieefektywnym gospodarowaniu posiadanymi srodkami obrotowymi.

Wartos¢ wskaznikéw ptynnosci finansowej w Samodzielnym Publicznym Zaktadzie Opieki
Zdrowotnej w Pilawie wskazuja na brak probleméw z terminowym regulowaniem zobowigzat.
Aktywa obrotowe gwarantuja splat¢ biezacych zobowiazan.

1. Wskaznik biezgcej plynnosci okresla zdolnosé podmiotu do splaty zobowiazan
krétkoterminowych poprzez uptynnienie wszystkich srodkéw obrotowych.

Wskaznik biezacej ptynnosci SP ZOZ w Pilawie wynosi 17,47 co oznacza, ze uzyskatl ocene 10 pkt
na 10 pkt mozliwych. Jest to warto$¢ wskaznika $wiadczaca o wysokiej zdolnoéci zaktadu do
regulowania biezacych zobowiazan.

2. Wskaznik szybkiej ptynnosci okresla zdolno$é podmiotu do splacania zobowigzan
krétkoterminowych najbardziej ptynnymi aktywami, tj. krétkoterminowymi nalezno$ciami
i aktywami finansowymi.

Wskaznik szybkiej ptynnosci SP ZOZ w Pilawie wynosi 17,47 i miesci si¢ w przedziale
wartosci powyzej 2,50 z oceng 10. Swiadczy to o wysokiej zdolnosci zaktadu do regulowania

zobowigzan krétkoterminowych krétkoterminowymi naleznogciami i aktywami finansowymi..

I1.2.3 Wskazniki efektywnosci:
- rotacji naleznosci,
- rotacji zobowigzan;

a) wskaznik rotacji naleznosci (w dniach)

Sredni stan naleznosci z tytulu dostaw i ustug x liczha dnia w okresie (365)
Przychody netto ze sprzedazy produktéw + przychody netto ze sprzedazy towardw i materiatow

gdzie
Sredni stan naleznosci z tytutu dostaw i ustug to suma tych naleznosci na koniec poprzedniego roku
obrotowego i na koniec biezacego roku obrotowego podzielona przez 2.

Lp. PRZEDZIAt WARTOSCI OCENA
1 | ponizej 45 dni 3
2 | od 45 dni do 60 dni 2
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3 |od 61 dnido90 dni 1

4 | powyzej 90 dni 0

271 926,866 x 365
=32 dni

3141 607,17

Wskaznik rotacji naleznosci dla SPZOZ w Pilawie ksztaltowat si¢ w roku 2022 na poziomie

32 dni i miescit si¢ w przedziale warto$ci ponizej 45 dni z oceng 3. Wskaznik okresla dlugo$é
oczekiwania na uzyskanie naleznosci za $wiadczone ushugi. Niski wskaznik oznacza, ze podmiot nie
ma probleméw ze S$ciggalnoscig naleznosci co daje mozliwosé terminowego regulowania

zobowiazan.

b) wskaznik rotacji zobowigzan (w dniach)

Sredni stan zobowigzan z tytulu dostaw i ustug x liczba dnia w okresie (365)

Przychody netto ze sprzedazy produktéw + przychody netto ze sprzedazy towardw i materiatéw

gdzie
Sredni stan zobowigzan z tytutu dostaw i ushug to suma tych zobowigzan na koniec poprzedniego
roku obrotowego i na koniec biezgcego roku obrotowego podzielona przez 2.

Lp. PRZEDZIAt WARTOSCI OCENA
1 |do 60 dni 7
2 | od 61 dni do 90 dni 4
3 | powyzej 90 dni 0

77 885,78 x 365

3141 607,17
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Wskaznik rotacji zobowigzan dla SPZOZ w Pilawie ksztaltowat si¢ w roku 2022 na poziomie
9 dni i miescit si¢ w przedziale wartosci do 60 dni z ocena 7, Wskaznik okresla czas jaki
potrzebuje podmiot do splaty swoich zobowiazan krétkoterminowych, Niski wskaznik oznacza, ze

podmiot nie ma trudnosci w regulowaniu biezacych zobowigzan.

Wskainiki efektywnosci opisuja efektywnosé przyjetej polityki zarzadzania przeptywami
pieni¢znymi i moga sygnalizowa¢ o ryzyku utraty ptynnosci finansowej przez zaktad.
Wainym czynnikiem wplywajacym na sytuacje finansowa podmiotu jest sprawnosé jego
dziatalnosci. Ocena sprawnosci dziatania podmiotu obejmuje badanie rotacji naleznosci i
zobowiazan.
1. Wskaznik rotacji naleznosci (w dniach) okresla dtugo$é cyklu oczekiwania podmiotu na
uzyskanie naleznosci za $wiadczone ustugi. Im wyzszy poziom wskaznika, tym podmiot ma
wigksze trudnosci ze $ciggalnoscia swoich naleznoéci.
Wartos¢ wskaznika rotacji naleznosci SPZOZ w Pilawie wynosi 32, co oznacza, ze uzyskat
maksymalng oceng 3 pkt. Zaktad oczekuje na uzyskanie naleznosci okolo 32 dni i nie ma trudnosci
ze $ciggalnoscig naleznosci.
2. Wskaznik rotacji zobowiazan (w dniach) okresla okres, jaki jest potrzebny podmiotowi do
splacenia swoich zobowigzan krétkoterminowych. Zbyt wysoka warto$é wskaznika moze
swiadczy¢ o trudnosciach podmiotu w regulowaniu swoich biezacych zobowiazan.
Wartos¢ wskaznika rotacji zobowigzan SPZOZ w Pilawie wynosi 9, co oznacza, Ze uzyskat
maksymalng ocen¢ 7 pkt. Zaktad potrzebuje $rednio 9 dni na splate zobowiazan.
Warto$¢ wskaznikéw plynnosci w Samodzielnym Publicznym Zakladzie Opieki Zdrowotnej w
Pilawie wskazuja na brak probleméw ze Sciagalnoscia swoich naleznosci praz w regulowaniu swoich
zobowigzan.

Lacznie SP ZOZ w Pilawie uzyskat 10 pkt na 10 mozliwych do uzyskania w tym zakresie.

I1.2.4.Wskazniki zadluzenia:
- zadluzenia aktywéw,

- wyplacalnosci.

a) wskaznik zadluzenia aktywow (%)

(zobowigzania dlugoterminowe + zobowigzania krtkoterminowe + rezerwy na zobowigzania) x 100%

aktywa razem
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Lp. PRZEDZIAt WARTOSCI OCENA
1 |ponizej 40 % 10
2 |od40%do60% 8
3 | powyzej 60 % do 80 % 3
4 | powyiej80% 0

0+150348,20+0x 100 %
= 10,0360 x 100% = 3,60%

4179 967,22

Wskaznik zadluzenia aktywéw dla SPZOZ w Pilawie ksztaltowat si¢ na poziomie 3,60 % i

miescil w przedziale wartosci ponizej 40 % z oceng 10. Wskaznik informuje o stopniu finansowania
aktywow kapitatami obcymi. Niski wskaznik oznacza, iz aktywa w bardzo malym procencie
finansowane byly kapitalem obcym.

b) wskaznik wyplacalnosci

(zobowigzania dlugoterminowe + zobowigzania krétkoterminowe + rezerwy na zobowigzania)

Fundusz wilasny
Lp. PRZEDZIAt WARTOSCI OCENA
1 |o0d0,00do0,50 10
2 |o0d0,51 do 1,0 8
3 |od1,01 do 2,00 6
4 |0d2,01do4,00 4
5 [ powyiej 4,00 lub ponizej 0,00 0
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0+150348,20+0

=0,0373
4 029 619,02

Wskaznik wyplacalnosci dla SPZOZ w Pilawie w 2022 r. wynosit 0,04 i miescit si¢ w
przedziale od 0,00 do 0,50 z ocena 10 . Wskaznik okresla Jjaka wielko$¢ funduszy obcych przypada

na jednostke funduszu wlasnego. Niska warto$é wskaznika oznacza wyplacalnos¢ podmiotu.

Wskazniki zadluzenia okresla si¢ poprzez:

1. Wskaznik zadluzenia aktywow (%), ktéry informuje o stopniu finansowania aktywéw
kapitatami obcymi. Zbyt wysoka warto$é wskaznika podwaza wiarygodno$¢ finansowa
podmiotu.

Warto$¢ wskaznika zadtuzenia aktywéw SP ZOZ w Pilawie wynosi 3,60%, co oznacza, ze uzyskat
oceng 10 pkt na 10 mozliwych. Aktywa zakladu nie sg finansowane obcym kapitatem.

2. Wskaznik wyptacalnosci okresla wielkos¢ funduszy obcych przypadajacych na jednostke
funduszu wiasnego. Wysoka warto$é wskaznika wskazuje na mozliwosé utraty zdolnosci do
regulowania przez podmiot zobowiazar.

Wartos$¢ wskaznika wyplacalnosci SP ZOZ w Pilawie wyniost 0,04 co oznacza, ze uzyskat ocene
10 pkt na 10 mozliwych.
Facznie SP ZOZ w Pilawie uzyskat 20 pkt na 20 mozliwych do uzyskania w tym zakresie.

Wedtug oceny wskaznikowej sytuacji ekonomiczno-finansowej SPZOZ-u oceniana jest
pozytywnie. Wszystkie mechanizmy kontroli i osiagnigcia dokonane w analizowanym okresie
wplywajg pozytywnie na podejmowane decyzje co do dalszego rozwoju jednostki, jej przysztosci i

inwestycji.
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I1.3.1.0cena punktowa za rok 2022

Tabela podsumowujaca wyniki oceny sytuacji ekonomiczno-finansowej za 2022r

Grupa Wskazniki Wartos¢ Ocena Max.
Wskaznika wartos¢
pkt
mozliwa
do
uzyskania
1) wskaznik zyskownosci 4,57 5 5
netto(%)
1.Wskaznik zyskownosci 2) wskaznik zyskownosci 4,66 4 5
dziatalnodci operacyjnej
(%)
3) wskaznik zyskownosci 3,59 4 5
aktywow (%)
1. Razem: 13
1) wskaznik  biezacej 17,47 [ 10 12
2.Wskaznik plynnosci plynnosei -
2) wskaznik  szybkic) 17,47 ‘ 10 13
plynnosci
2. Razem: 20
1)  wskaznik  rotacji { 32 3 3
3. Wskaznik efektywnosci |-aleznosci (w dniach)
2)  wskaznik  rotacji 9 7 7
zobowiazan (w dniach)
3.Razem: 10
1) wskaznik zadluzenia 3,60 10 10
4. Wskaznik zadluzenia | 2ktywow (%) —
2) wskaznik wyplacalnosci 0,04 10 10
4. Razem: 20
Eaczna wartosé punktow [ 63 70

Analizg sytuacji ekonomiczng — finansowej za rok 2022 przeprowadzono w oparciu o

punktowe oceny przypisane poszczegdlnym wyliczeniom zgodnie ze sposobem okres§lonym w

Rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 25 kwietnia 2017r. W wyniku analizy wskaznikéw,

sporzadzonej na podstawie danych za rok 2022 uzyskano 63 punktdw, co stanowi 90 % maksymalne;j
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liczby punktéw mozliwej do uzyskania i $wiadczy o nie zagrozonej stabilnosci ekonomiczno —
finansowej oraz sprawnosci biezacego zarzadzania jednostka.

Uzyskana warto$¢ punktéw, pozwala oceni¢, ze SPZOZ w Pilawie dziata w sposéb racjonalny
osiggajac najwyzsze oceny wskaznikéw zyskownosci i jest zdolny do generowania zysku. Zaklad jest
zdolny do terminowego regulowania zaciggnigtych zobowiazan i nie istnieje ryzyko utraty plynnosci,
0 czym $wiadczg wysokie wartosci wskaznikéw plynnosci biezacej i szybkiej. Zobowigzania placone
sg terminowo - $redni czas splaty zobowigzan krétkoterminowych wynosi 9 dni.

Zaktad nie ma probleméw ze $ciagalnoscia naleznosci i dba oto, by byty one ptacone w terminie. O
dobrej i stabilnej sytuacji ekonomiczno-finansowe;j jednostki, dodatni Wynik Finansowy jest j€j

doskonalym obrazem.
Z raportu o sytuacji ekonomiczno-finansowej Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki

Zdrowotnej w Pilawie wynika, Ze warto$¢ punktowa wskaznikéw ekonomiczno-finansowych w

kolejnych latach 2023-2024 pozostanie na nie zmienionym poziomie.

IIL. Prognoza sytuacji ekonomiczno-finansowej na kolejne trzy lata obrotowe

1) Opis przyjetych zalozen.

Samodzielny publiczny zaklad opieki zdrowotnej prowadzi gospodarke finansowa na
zasadach okreslonych w ustawie o dzialalnosci leczniczej. Prognoza na 2023-2025 rok zostata
opracowana zgodnie z art. 52 ustawy o dziatalnosci leczniczej. SP ZOZ pokrywa z posiadanych
srodkéw i uzyskanych przychodéw koszty dziatalnosci i reguluje zobowigzania. W prognozach
sytuacji ekonomiczno-finansowej na kolejne trzy lata obrotowe zalozono utrzymanie stabilnosci
ekonomiczno-finansowej, réwnowazenie kosztéw przychodami, lecz obecna sytuacja a w
szczegolnosci galopujaca inflacja, rosngce ceny pradu i gazu oraz zmiany podatkowe moga

negatywnie wplyna¢ na dalszg dziatalnosé.

2) WskazZniki makroekonomiczne

W prognozach uwzgledniono réwniez zalozenia makroekonomiczne okre$lone przez Rade

Ministréw w Wieloletnim Planie Finansowym Panstwa na lata 2022-2025, przyjetym 26 kwietnia
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2022 r, ktére wskazuja, ze perspektywy wzrostu gospodarczego zalezeé beda m.in. od rozwoju
konfliktu w Ukrainie. W tym roku oczekiwane jest spowolnienie tempa wzrostu PKB do 0,75 %, a
w horyzoncie prognozy do 2,5 %.

Do prognozy przychodéw na lata 2024-2026 przyjeto zalozenie, ze zakres realizowanych ustug
finansowanych ze $rodkéw publicznych bedzie obejmowat wszystkie dotychczasowe rodzaje

Swiadczen.

Prognoz¢ przychodéw ze $wiadczeri finansowanych przez NFZ zwickszono na lata 2023 i 2024
réwniez o planowane wskazniki wzrostu PKB oraz planowany wzrost kosztéw zatrudnienia 0sob

realizujacych $wiadczenia zdrowotne finansowane przez Narodowy Fundusz Zdrowia.

3) Zalozenia do prognozy przychodoéw i kosztow.

Podstawg okreslenia prognozowanych dla Zaktadu przychodéw jest plan finansowy na 2023r, ktéry
podlega w trakcie roku korekcie majacej na celu uwzglednienie zmiennosci wielkosci
ekonomicznych. Do prognozy przychodéw na lata 2023-2025 przyjeto, ze zakres realizowanych
Swiadczei ze Srodkéw publicznych bedzie obejmowat wszystkie zakresy dotychczasowe;j
dziatalnosci.

Wykaz uméw na finansowanie $wiadczeri ze srodkéw publicznych zawartych na dzien sporzadzenia

raportu :
Lp. Nazwa Platnika Zakres swiadczen Termin
obowigzywania
umowy
1. Narodowy Swiadczenia gwarantowane w zakresie | od 1.01.2016r na czas
Fundusz Zdrowia | Podstawowej opieki zdrowotnej nieokreslony
2. Narodowy Swiadczenia opieki zdrowotnej w rodzaju | od 1.01.2011.do
Fundusz Zdrowia | @mbulatoryjnej opieki  specjalistycznej | 30.06.2023
$wiadczenia w poradni ginekologiczno-
polozniczej

Prognoza przychodéw na lata 2022-2024 w podstawowej opiece zdrowotnej zostala sporzgdzona wg

zasad rozliczen wynikajacych z obecnie obowigzujacej umowy.

W obecnych warunkach prognozowanie sytuacji jednostki w okresie 3 lat obarczone jest duzym

ryzykiem blgdu, podobnie jak sytuacji makroekonomicznej. Znaczny poziom inflacji, ograniczenia
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zwigzane z sytuacja gospodarcza moze mie¢ wigkszy niz zalozono wplyw na wyniki finansowe

jednostki w najblizszych latach.

Zakladamy dalsza realizacjg ustug na rzecz pacjentéw podlegajacych powszechnemu ubezpieczeniu

zdrowotnemu. W zwigzku z tym nie nastgpi istotna zmiana struktury organizacyjnej jednostki.

Przychody z NFZ stanowig podstawe przychodéw ze sprzedazy i skutki finansowe ich braku (lub

zmniejszenia) bylyby dla jednostki bardzo niekorzystne.

Zakltadamy dalsze finansowanie przez platnika publicznego podwyzek dla pracownikéw

podmiotéw leczniczych. Brak finansowania spowodowatby znaczng strate jednostki.

4) Tabela podsumowujaca wyniki sytuacji ekonomiczno — finansowej — prognoza

na lata 2022-2025.

Grupa Wskazniki 2022 2023 2024-2025
Wskaznik | Ilosé Wskaznik | Ilo$é Wskaznik | Ilosé¢
punktéw punktow punktéw
Wskaznik zyskownosci 4,57 5 2-49% 4 2-4%, 4
I. Wskazniki [ Retto (%) —
Zyskownosci Wskaznik zyskownosci 4,66 4 3-59% 4 3-5% 4
dziatalnosci
operacyinei(%)
Wskaznik zyskownosci 3,59 4 2-4%, 4 2-4% 4
aktywow (%)
Razem: 13 12 12
II. Wskazniki WSkaZ'nﬂf biezacej 17,47 10 12,73 10 12,73 10
Plynnosci plynnosei =
Wskaznik szybkiej 17,47 10 12,73 10 12,73 10
plynnosci
Razem: 20 20 20
III. Wskazniki | Wskaznik rotacji 32 3 30 3 30 3
tni | naleznodei
Efektywnosci (w dniach)
Wskaznik rotacji 9 7 8 7 8 7
naleznosci
(w dniach)
Razem: 10 10 10
IV. Wskazniki | Wskaznik zadhuzenia 3,60 10 4,80 10 4,80 10
Zadluzenia | 2Ktywow(%)
Wskaznik wyplacalnosci 0,04 10 0,05 10 0,05 10
Razem: 20 20 20
L3czna warto$¢ punktéw 63 62 62
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SPZOZ w Pilawie zatrudnia wykwalifikowana kadre na podstawie uméw o prace oraz uméw
cywilno-prawnych. W zalaczeniu przedstawiamy tabele wskaznikéw za 2020-2024 oraz

planowanych na najblizsze 2 lata warto$ci tych wskaznikéw.

5) Tabela punktéw ogélem za lata 2020-2025

Wskazniki 2020 2021 2022 2023 2024 -
2025

Wskaznik zyskownosci netto (%) 5 5 5 4 4
Wskaznik zyskowno$ci 5 5 4 4 4
dziatalnosci operacyjnej(%)
Wskaznik zyskownosci aktywow 5 5 4 4 4
(%)
Wskaznik biezacej ptynnosci 10 10 10 10 10
Wskaznik szybkiej ptynnosci 10 10 10 10 10
Wskaznik rotacji naleznosci 3 3 3 3 3
(w dniach)
Wskaznik rotacji naleznosci 7 7 7 7 7
(w dniach)
Wskaznik zadtuzenia aktywow(%) 10 10 10 10 10
Wskaznik wyplacalnosci 10 10 10 10 10

RAZEM 65 65 63 62 62

Sytuacja finansowa SPZOZ w Pilawie zalezy gtéwnie od wielkosci kontraktéw z Narodowym

Funduszem Zdrowia a tym samym od wysokosci srodkéw publicznych przyznanych na finansowanie

swiadczen w ramach:

- Podstawowej Opiceki Zdrowotnej (POZ)

- Ambulatoryjnej Opieki Specjalistycznej (AOS) — ginekologii

- Transportu Sanitarnego

Podstawowsa dziatalnoscia samodzielnego zakladu opieki zdrowotnej jest dziatalnoé¢ lecznicza

polegajagca na udzielaniu $wiadczen zdrowotnych finansowanych ze s$rodkéw publicznych.

Samodzielny publiczny zaktad opieki zdrowotnej nie jest jednostka nastawiong na osiagnigcie zysku.
Zasadniczym celem dziatania podmiotéw leczniczych realizujacych ustugi w calosci

finansowane lub dofinansowane ze srodkéw NFZ jest zaspokajanie w sposob ciagly i trwaty potrzeb

obywateli w zakresie ochrony zdrowia w ramach gwarantowanych przez panstwo $wiadczen

zdrowotnych. SPZOZ w Pilawie udziela $wiadczen zdrowotnych finansowanych ze $rodkéw
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publicznych ubezpieczonym oraz innym osobom uprawnionym do tych $wiadczefi na podstawie
odrgbnych przepiséw nieodplatnie, za czesciowa lub calkowitg odptatnoscia. Oplaty za $wiadczenia
zdrowotne udzielone odplatnie, w sytuacjach, w ktorych ustawa oraz przepisy odrebne dopuszczaja
taky odplatnos¢ ustalane s3 w oparciu o rzeczywiste koszty zwigzane z realizacja procedur

medycznych.

Finansowanie $wiadczefh w POZ, z wyjatkiem $wiadczen nocnej i swigtecznej opieki zdrowotnej w
POZ, odbywa si¢ na podstawie rocznych stawek kapitacyjnych, w oparciu o listy $wiadczeniobiorcéw
(pacjentéw) objetych opieka na podstawie deklaracji wyboru, a w przypadku dzieci i miodziezy
szkolnej, na podstawie list uczniéw szkét, z ktérymi $wiadczeniodawca nawigzal wspélprace. Dla
wskazanych warunkami umowy grup pacjentéw, stawka kapitacyjna korygowana jest odpowiednim
wspdtczynnikiem zwigkszajacym finansowanie §wiadczen. Niektore porady i wizyty udzielane w
programach profilaktycznych, $wiadczenia udzielane osobom spoza list pacjentéw, niektdre
przewozy transportem sanitarnym, finansowane s3 wedlug cen jednostkowych ustalonych odrebnie

dla tych §wiadczen.

6) Wykresy

Wskazniki
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Suma punktow

2020 2021 2022 2023

w2020 w2021 ®W2022 ®2023

7) Podsumowanie prognozy

Prognoza na kolejne 3 lata uwzglgdnia wzrost w zobowiazaniach biezacych
1 krotkoterminowych z tytutu podatk6éw, dostaw i ustug oraz wzrost kosztéw dzialalnosci operacyjnej
i wynagrodzen. Jednak przy niezmienionym kontraktowaniu z Narodowym Funduszem Zdrowia

zaklada utrzymanie i kontynuacje dzialalnosci zakladu.

Na podstawie przedstawionego raportu o sytuacji ekonomiczno-finansowej SP ZOZ

w Pilawie za 2022 r., w oparciu o wskazniki sytuacji ekonomiczno-finansowej nalezy

stwierdzi¢, ze sytuacja SP ZOZ w Pilawie jest dobra i stabilna. Posiadane $rodki w perspektywie co
najmniej rocznej zapewniajg plynno$¢ finansowa i pozwalaja na sfinansowanie przyszlych
inwestycji. Uzyskane wartosci wskaZznikéw za rok 2022 oraz prognozowane na lata 2023-2025
Swiadczg o stabilnosci ekonomiczno —finansowej SPZOZ w  Pilawie. Rok 2023 ze wzgledu na
wysoka inflacje a przez to wzrost cen energii, materialow i ustug powoduje dalszy wzrost kosztow
rodzajowych a co za tym idzie moze okazaé si¢ rokiem trudnym w realizacji przyjetych zatozer w
gospodarce finansowej naszej placowki. Efekty spowolnienia gospodarczego mogg odbié si¢ ujemnie
na naszej kondycji finansowej. SPZOZ w Pilawie opiera si¢ gléwnie na podstawowej opieki

zdrowotnej, ktéra jest glowna i fundamentalna czescig systemu opieki zdrowotnej.
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IV. Informacija o istotnych zdarzeniach majacych wplyw na svtuacje ekonomiczno-finansowsa

SPZOZ w Pilawie

1. Opieka koordynowana w POZ ruszyta tylko w nielicznych przychodniach. Poniewaz wyceny
Swiadczeni specjalistycznych sa niskie, wielu placowkom POZ nie bedzie tatwo pozyskaé
specjalistow do wspéipracy. Na poczatku 2023 r., wedlug szacunkéw w wickszosci wojewddztw do
swiadczenia koordynowanej opieki w POZ przystapito okolo 10 proc. Wprowadzenie opieki
koordynowanej i kompleksowych porad w POZ bedzie najwazniejszym wydarzeniem z perspektywy
pacjentéw w 2023 roku. Jednak to, czy wprowadzanie koordynowanej opieki w przychodniach zakoriczy
sig sukcesem, bedzie w znacznej mierze zalezato od poziomu finansowania tych $wiadczen przez NFZ. Jezeli
placéwki medyczne bedg tracié na tych ustugach - bez watpienia bardzo korzystnych dla pacjentéw - wéwczas

nie bgdg zainteresowane kontynuowaniem prowadzenia takiej poszerzonej opieki.

2. Drugim zdarzeniem waznym dla pacjentéw w 2023 roku bedzie wdrazanie - juz przyjetego przez
1zad - Narodowego Programu Choréb Ukladu Krazenia (NPChUK) na lata 2022-
2023.Kluczowym zadaniem tego programu jest podniesienie poziomu profilaktyki choréb
kardiologicznych, czyli znacznie skuteczniejsze niz obecnie zapobieganie tym schorzeniom.
Wigkszo$¢ placéwek POZ nie jest jednak do tych dodatkowych zadan przygotowana

organizacyjnie, sprzgtowo, a takze pod wzgledem liczebnosci personelu.

3. Gwarantowane kwoty najnizszych wynagrodzen zasadniczych pracownikéw medycznych oraz
pracownikow dziatalnosci podstawowej zatrudnionych w podmiotach leczniczych na podstawie
umowy o pracg wzrosng od 1 lipca 2023 r. Wzrost ptac pracownikéw ochrony zdrowia
zatrudnionych w podmiotach leczniczych to efekt dzialania tzw. »indeksacji” wynagrodzen, na
mocy uchwalonej w roku ubieglym nowelizacji ustawy o sposobie ustalania najnizszego
wynagrodzenia zasadniczego niektérych pracownikow zatrudnionych w podmiotach leczniczych.
Oznacza to, ze corocznie na dzien 1 lipca najnizsze wynagrodzenia zasadnicze pracownikéow
medycznych oraz pracownikéw tzw. dziatalnosci podstawowej zatrudnionych w podmiotach
leczniczych beda automatycznie wzrastaé, wedtug ustalonego ustawowego mechanizmu.
Mechanizm ten to iloczyn wspoiczynnika pracy okreslony w zataczniku do ustawy (dla
poszczegdlnych grup zawodowych) i kwoty przecietnego miesiecznego wynagrodzenia brutto w
gospodarce narodowej w roku poprzedzajacym (zgodnie z Komunikatem Prezesa GUS z 9 lutego

br. przecigtne wynagrodzenie w gospodarce narodowej w 2022 r. wyniosto 6346,15 z}).
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4. Deficyt kadr medycznych. W ochronie zdrowia w Polsce nieustannie brakuje pracownikéw na
wszystkich szczeblach. Lekarzy mamy 2,4 na 100 tys. mieszkaficow - najmniej w catej Europie.
Problem jest tez z diagnostami medycznymi oraz pielegniarkami. Sredni wiek pielegniarki to 52
lata. W Polsce brakuje ich 200 tys. Tymczasem przedstawiciele zawodéw medycznych, tj. lekarze,
pielegniarki, ratownicy medyczni, fizjoterapeuci, opiekunowie medyczni oraz diagnosci
laboratoryjni, ktérzy decyduja si¢ na wykonywanie swojego zawodu otrzymuja niewystarczajace
wynagrodzenie. Najwazniejszym priorytetem SPZOZ w Pilawie jest zatrudnienie lekarza internisty

w Osrodku Zdrowia w Pilawie i w Trabkach
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